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Change Leadership Mittwoch, 20. März 2024 

Wie kann und sollte sich das HR in Veränderungsthemen positionieren? Denn das HR 
hat als Kompetenzzentrum für Change Management eine zentrale Rolle. Unsere Gäste 
geben Erfahrungsberichte und Best Practices. Sie gewähren einen Einblick in ihre 
Organisation und teilen ihre bewährten Methoden und Strategien im Umgang mit 
Veränderungen. 

Referent:innen: Nicole Schmutz (CTC Analytics), Bernhard Stalder (Ricola) 
Marcella Linn (changeconsultants), Nicolas Passavant (passavant Beratung) 
Ort: Hotel SET / Teufelhof, Basel 

 
 

 

68. Generalversammlung & BGP-Partneranlass Mittwoch, 24. April 2024 

Die 68. ordentliche Generalversammlung der BGP und der Partneranlass findet dieses 
Jahr im UptownBasel in Arlesheim statt. Nebst dem offiziellen Teil wartet auf uns ein 
spannender Einblick in die Welt des Quantencomputers und in die Tiefen der 
Cybersicherheit bevor ein Apéro Riche den Abend abrunden wird. 

Referent:innen: Damir Bogdan (CEO QuantumBasel), Freddy Bürkli (Head of 
Business Development / Stv. BU Leiter Axians) 
Ort: UptownBasel, Schorenweg 44b, 4144 Arlesheim 

 
 

 

Firmenbesuch  Juni 2024 

 Auch dieses Jahr steht wieder ein Firmenbesuch bevor! Näheres folgt in Kürze. 

 Referent:in: TBA 
 

 

  



 

 

Gesundheit, Mental Health & Wellbeing Mittwoch, 4. September 2024 

Mental Health ist im 2024 so aktuell wie noch nie. Und dieser Fakt alleine schon 
verdient eine Inputveranstaltung. Denn was bedeutet dies für unseren HR-Alltag? 
Zusammen mit dem Forum Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) werden wir 
uns also dieser Thematik annehmen. 

 Referent:in: TBA 
 

 
 

 

 

KI im HR Donnerstag, 24. Oktober 2024 

 Die KI ist aus dem Alltag nicht mehr wegzudenken. Doch wie schaut es im HR aus? 
 Was machen die «first-mover» in diesem Bereich und wo liegen die Chancen und 
 Gefahren? Viele Fragen die sich bei diesem Thema stellen. Umso wichtiger, dass wir 
 uns etwas intensiver mit diesen auseinandersetzen. 

 Referent:in: Gerit Berritzen (Director AI & Data, Deloitte Consulting) 
 

 
 

Flexible Arbeitsmodelle  Dienstag, 26. November 2024 

Im Spannungsfeld von Mitarbeitendenbindung und knappen Personalressourcen 
rücken Arbeitsmodelle wie die Teilzeitarbeit, die 4-Tage-Woche oder das Top-Sharing 
immer mehr ins Zentrum des Interesses. Prof. Dr. Anne Jansen wird uns einen Einblick 
in den Umgang mit diesen verschiedenen Modellen geben, bevor in Form eines 
Podiums mit Vertreter:innen unterschiedlicher Firmen vertieft auf die Thematik 
eingegangen wird.  

 Referent:in: Prof. Dr. Anne Jansen (FHNW) 

 
 

 

 

 
 
 

Aktualisierte Informationen finden Sie auf unserer Homepage www.bgp-basel.ch 

http://www.bgp-basel.ch/

